CIGNA SAGLIK HAYAT VE EMEKLILIK A.S.
BASLANGIC EMEKLILIK YATIRIM FONU
ICTUZUK DEGISIKLIGI

“Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. Baglangig Emeklilik Yatirim Fonu” Igtliziigiiniin;

Fonun kurulus amaci maddesinde yer alan sirket ve fon unvani, fon yonetimine iliskin esaslar
maddesinde yer alan fon unvani;

Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alnan _ |3 /e3/2023 tarih ve sayilh  izin
dogrultusunda asagidaki sekilde degistiriimistir: C;
& (223303 -325.03-3950¢

ESKI SEKIL
Madde No:

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel Emeklilik Tasarruf ve
Yatrim Sistemi Kanunu’nun (Kanun) 15. maddesi, 2 nolu Ek maddesi ve 2 nolu Gegici maddesi ¢ergevesinde
isveren tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen katilimeilardan/galisanlardan alinan ve iki aylik
cayma sliresini de kapsayacak gekilde Bakanlik diizeniemeleri uyarinca belirlenecek dénemde katilimecilar
adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katki paylarinin, riskin dagitilmasi ve inangh miilkiyet esaslarma
gore isletilmesi amactyla Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangic Emeklilik Yatirim Fonu
kurulmugtur.

Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S.nin unvanmin Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S. olarak
degismesi lizerine, Sermaye Piyasasi Kuorulu’ndan alinan 15/12/2020 tarih ve E-12233903-325.07-12868
sayih izin ile fonun unvani Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. Baslangig Emeklilik Yatirim Fonu olarak
degistirilmistir,

Bu ictiizitkte Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.§. “SIRKET”, QNB Finans Portfoy Yonetimi A.S.
“PORTFOY YONETICISI”, istanbul Takas ve Saklama Bankasi A.S. “Takasbank”, Cigna Saglik Hayat ve
Emeklilik A.S. Baslangic Emeklilik Yatirnm Fonu “FON”, Sermaye Piyasast Kurulu “KURUL”, 4632 sayili
Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatirim Sistemi Kanunu “KANUN?, Sermaye Piyasast Kurulu’nun Emeklilik
Yatirim Fonlarinm Kurulug ve Faaliyetlerine Iliskin Esaslar Hakkinda Yonetmelik ile ek ve degisiklikieri
“YONETMELIK”, Kurulun i-SPK.4632 skn.17.3 (03.03.2016 tarih ve 7/223 sk.) sayil ilke Karari olarak
kabul edilen, “Emeklilik Yatirim Fonlarina Iligkin Rehberi” "REHBER?, Kamuyu Aydmiatma Platformu ise
“KAP” olarak ifade edilecektir.

YENI SEKIL
Madde No:

FONUN KURULUS AMACI

MADDE 1- Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. tarafindan 4632 sayili Bireysel F Hik Tasarruf ve
Yaurnm Sistemi Kanunu'nun (Kanun) 15. maddesi, 2 no.lu Fk maddesi ve 2 no.lu Gegici maddesi
gergevesinde igveren tarafindan bireysel emeklilik sistemine dahil edilen katilimcilardan/galisanlardan alinan
ve iki aylik cayma siiresini de kapsayacak sekilde Bakanlik diizenlemeleri uyarinca belirlenecek dénemde
katilimeilar adina bireysel emeklilik hesaplarinda izlenen katki paylarinin, riskin dagitilmas: ve inangh
miilkiyet esaslarina goére igletilmesi amaciyla Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S. Baslangic Emeklilik
Yatrim Fonu kurulmugtur,




Cigna Finans Emeklilik ve Hayat A.S.’nin unvaninin Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. olarak
degismesi {izerine, Sermaye Piyasasi Kurulu’ndan alman 15/12/2020 tarih ve E-12233903-325.07-12868
sayili izin ile fonun unvam Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S. Baslangic Emeklilik Yatirim Fonu olarak
degistirilmistir.

Cigna Saglik Hayat ve Emeklilik A.S. ’nin unvant QNB Saghk Hayat Sigorta ve Emeklilik A.S.
olarak degismesi {izerine, Sermaye Piyasasi Kurulu'ndan alman .........ooooo...... tarth  ve

................................................. sayili izin ile fonun unvam QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik
A.5. Baglangic Emeklilik Yatirim Fonu olarak degistirilmistir.

Bu ictiiziikie QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik A.S. “SIRKET”, QNB Finans Portfoy Yonetimi
AS.“PORTFOY YONETICISI”, Istanbul Takas ve Saklama Bankas1 A.S. “SAKLAYICI KURULUS”, QNB
Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik A.S. Baslangic Emeklilik Yatirim Fonu “FON”, Sermaye Piyasasi Kurulu
“KURUL”, 4632 say1l1 Bireysel Emeklilik Tasarruf ve Yatrm Sistemi Kanunu “KANUN?, Sermaye Piyasasi
Kurufu’nun Emeklilik Yatirim Fonlarmin Kurulus ve Faaliyetierine {liskin Esaslar Hakkinda Yénetmelik ile
ek ve degisiklikleri “YONETMELIK”, Emeklilik Yatirim Fonlarna Iliskin Rehber’i (REHBER) Kamuyu
Aydinlatma Platformu ise “KAP” olarak ifade edilecektir.

ESKI SEKIL
Madde No:

FON YONETIMINE iLiISKIN ESASLAR

MADDE $- Fonun, riskin dagiilmasi ve inangli miilkiyet esaslarina gore katilime: haklarim koruyacak
sekilde yonetiminden, temsilinden ve varhkiarin saklanmasindan Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S.
sorumludur. Fon portf6yti, portfby yoneticisi tarafindan Sermaye Piyasasi Kurulu diizenlemelerine uygun
olarak yapilacak bir portfoy yénetim sézlesmesi ¢ergevesinde bu igtiiziik ve Yonetmelik hiikiimleri dahilinde
yGnetilir.

Fonla ilgili islemler Yonetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen asgari sartlari haiz en
az g kigiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan yiiriitiiliir. Fon kurulu iiyelerini ve denetciyi
Sirket atar.

Fonla ilgili islemlerin diizgiin yiiriitiilebilmesini teminen Cigna Saghk Hayat ve Emeklilik A.S. yeterli
mekan, teknik donanim ve &rgiitlenmenin kurulmasini, fon islerini yiiriitecek personelin belirlenmesini, Fon
Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi cercevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini,
Yonetmeligin 15, maddesi ve cergevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmas, personelin i¢ kontrol ve
risk yonetim sistemlerine uygun gorev ve sorumluluklarimin belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
belgelerin hazirlanmasini, fona ve katilimeilara iliskin muhasebe, kayit ve belge sistemi ile diizenli is akis1 ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmus olmasini saglar.

Fon ybnetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtilen esaslar uyulur.

Sirket ile kanlimeilar arasindaki iligkilerde bu igttizitk hiikiimleri, Kanun ve ilgili mevzyat hitkiimleri,

hitkéim bulunmayan hallerde ise Bor¢lar Kanunu'nun vekalet akdi hiikiimleri uygulanir. r e

YENI SEKIL
Madde No:

FON YONETIMINE iLISKIN ESASLAR




olarak yapilacak bir portfy yonetim s6zlesmesi gercevesinde bu ictiiziik ve Yonetmelik hiikiimleri dahilinde
y&netilir.

Fonla ilgili islemler Yénetmeligin 12. ve 14. maddeleri gergevesinde belirtilen asgari sartlari haiz en
az li¢ kigiden olusan bir fon kurulu ve en az bir denetgi tarafindan yiiriitiiliir. Fon kurulu tiyelerini ve denetgiyi
Sirket atar,

Fonla ilgili islemlerin diizgiin ytirtitiilebilmesini teminen QNB Saglik Hayat Sigorta ve Emeklilik A.S.
yeterli mekan, teknik donanim ve drgiitlenmenin kurulmasini, fon islerini yiiriitecek personelin belirlenmesini,
Fon Kurulunun olusturulmasini, Yonetmeligin 14. maddesi ¢ercevesinde i¢ kontrol sisteminin kurulmasini,
Yonetmeligin 15. maddesi ve gergevesinde risk yonetim sisteminin olusturulmasi, personelin ic kontrol ve
risk yonetim sistemlerine uygun gorev ve sorumluluklarmnim belirlenmesini, bu konularda gerekli bilgi ve
belgelerin hazirlanmasin, fona ve katilimeilara itigkin muhasebe, kayt ve belge sistemi ile diizenli is akist ve
haberlesmeyi saglayacak teknik altyapinin kurulmug oimasin saglar.

Fon ydnetiminde Yonetmeligin 20. maddesinde belirtifen esaslar uyulur.

Sirket ile katilimeilar arasidaki ifigkilerde bu igtiiziik hilkkiimleri, Kanun ve ilgili mevzuat hiikiimleri,
hiikiim bulunmayan hallerde ise Borglar Kanunu'nun vekalet akdi hiikiimleri uygulamr.

Son.

AR

KURUL INCELEMELERINDE IHTiYAC DUYULMASI HALINDE YUKARIDA SAYILAN BILGI
VE BELGELER DISINDA DA BiLGi VE BELGE ISTEYEBILIR.






